
労働者派遣法に基づく情報公開 
 

株式会社エヌ・ティ・ティ・データ北海道 
【許可番号】派 01-300681 

 
労働者派遣事業の適正な運営の確保および派遣労働者の保護等に関する法律第２３条第５項

の規定に基づき、当社における労働者派遣事業に係る情報を公開いたします。 
【対象︓2021 年度（2021 年 4 ⽉〜2022 年 3 ⽉）】 

 
派遣労働者数 
（2022 年 3 ⽉ 31 ⽇時点） 

0 名 

派遣先事業所数 
（2021 年度） 

0 件 

派遣料⾦の平均額 
（2021 年度） 

派遣実績なし 

派遣労働者の賃⾦の平均額 
（2021 年度） 

派遣実績なし 

マージン率 
（2021 年度） 

派遣実績なし 

労働者派遣法第 30 条の 4 第
1 項の労使協定を締結している
か否かの別等 

締結している 
 当該労使協定の対象となる範囲︓全ての派遣労働者 

 当該労使協定の有効期間の終期︓2024 年 3 ⽉ 31 ⽇ 
派遣労働者のキャリア形成⽀
援制度に関する事項 

ビジネススキル教育、階層別教育、フォローアップ研修など 
【窓⼝】⼈事担当 011-281-7002 

その他の労働者派遣事業の業
務に関し参考となる事項 

社会保険への加⼊（雇⽤保険、健康保険、厚⽣年⾦保険）、
各種休暇制度 

 


